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Classe Confucio

Prot. n. 2380 /D48 Verona, 26.06.2015
CIG:Z001510459

Oggetto: Contratto per il servizio di MANUTENZIONE AREE VERDI dell'Istituzione Scolastica.

Tra
il Dirigente Scolastico Flavio Filini, Codice Fiscale xxxxxxxxxxxx, rappresentante legale dell'Istituto Tecnico
Economico Statale “Luigi Einaudi” con sede in Verona Via San Giacomo n. 13, Codice Fiscale 80014180238,
di seguito chiamato “Istituto”

[

il Sig. Mirandola Luigi, rappresentante legale della Cooperativa Sociale "I Gnomi Verdi”, Strada della
Genovesa, 31/A - 37135 Verona , C.F XXXXXXXXXX, XXXXXXXXxXXX di seguito chiamata “Cooperativa”

PREMESSO
Considerata la necessita di mantenere le aree, gia sistemate a verde, nel cortile davanti e dietro
dell'Istituto;

Visti gli articoli 32, 33 e 34 del Decreto 1/2/2001, n°44 e successive modificazioni;

Visto il decreto legislativo 12 aprile 2006, n°163 e successive modificazioni ed integrazioni;

Visto I'art. 1 c. 449 della L.296/2006 (Finanziaria 2006), successivamente modificato dall'art. 1 c.1
L.228/2012;

Visto il bando di gara prot.n. 1772/D48 del 13/05/2015 e I'aggiudicazione prot.n. 2295/D48 del
18/06/2015 per I'affidamento del servizio di manutenzione delle aree verdi dell'istituzione
scolastica;

SI CONVIENE E SI STIPULA

il presente contratto di prestazione d’opera professionale alle condizioni di cui la Ditta era a conoscenza al
momento della presentazione dell'offerta come da bando di gara e di cui le premesse costituiscono parte
integrante.

ART. 1 - Oggetto del contratto

L'Istituto affida il servizio di giardinaggio, alle condizioni previste dal presente contratto, alla Cooperativa,
che accetta con lI'organizzazione dei mezzi necessari e con gestione a proprio rischio I'esecuzione del
servizio di giardinaggio per la cura e la manutenzione delle aree esterne gia adibite a verdenel cortile dietro
e davanti all'Istituto Einaudi, come sottospecificato:

* vangatura, estirpazione erbe infestanti e taglio dell'erba nel giardino davanti alla scuola

* potatura dei cespugli

e potatura delle piante ad alto fusto almeno 1 volta all'anno o, in caso di emergenza, qualora siano
presenti pericoli per l'incolumita pubblica.

* Pulizia e manutenzione delle aiuole nel cortile posteriore della scuola
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ART. 2 - Divieto di subappalto
La Cooperativa si impegna a non dare in subappalto I'esecuzione del servizio descritto nell’articolo
precedente.

ART. 3 - Materiali
La Cooperativa garantisce di fornire tutto il materiale di consumo necessario a compiere il servizio.

ART. 4 - Rispetto normativa

La Cooperativa e tenuta al rispetto della normativa vigente in materia di tutela della salute e della
sicurezza nei luoghi di lavoro (D.Lgs. 81/2008) nonché in materia di tutela dell'ambiente (D.Lgs 152/2006).
Nell’esecuzione delle prestazioni oggetto del presente contratto, la Cooperativa si obbliga ad applicare nei
confronti dei lavoratori tutte le norme contenute nel contratto collettivo di lavoro per i dipendenti delle
imprese esercenti servizi di giardinaggio.

ART. 6 - Durata contratto
Il presente contratto ha validita a decorrere dal 26/06/2015 fino al 25/06/2016 , rinnovabile per due volte
alle medesime o migliori condizioni, fino a tre anni.

ART. 8 - Compenso, fatturazione e modalita di pagamento

Il compenso spettante alla Cooperativa & stabilito in Euro 1.100,00 (Euro millecento/00), piu IVA al 22%. e
sara liquidato alla fine dell'incarico.

Il pagamento, dietro presentazione di fattura e regolare DURC, sara eseguito entro 'ultimo mese di validita
del contratto per il tramite la Banca Monte dei Paschi di Siena Ag 1, istituto cassiere della Scuola, sul conto
corrente dedicato comunicato dal Rappresentante Legale signor Mirandola Luigi ai sensi dell’art. 3, comma 7
della legge n.136/2010.

ART. 8 Revoca e recesso.

E' facolta dell'Istituto , a suo insindacabile giudizio, revocare lincarico, in qualsiasi momento, per
sopraggiunti motivi o qualora la Cooperativa non ottemperi a tutto quanto previsto dal presente contratto,
senza possibilita di opposizione o reclamo da parte dello stesso. In tal caso competera al professionista il
compenso relativo alle prestazioni effettivamente espletate.

La Cooperativa puo recedere anticipatamente, prima della scadenza del presente contratto, con un
preavviso di almeno 60 giorni.

In tal caso il compenso verra corrisposto nella misura di un dodicesimo per ogni trenta giorni di prestazione.

ART. 9 Oneri fiscali e spese contrattuali

Sono a carico dell'Impresa tutti gli oneri fiscali e le spese contrattuali, ad eccezione di quelle che per legge
competono all'Istituto.

A tal fine la Societa dichiara che le prestazioni contrattuali sono effettuate nell'esercizio d'impresa e che
trattasi di operazioni imponibili non esenti dall'IVA.

Art.10 - Disposizioni finali
Per quanto non espressamente previsto dal presente contratto si applicheranno le norme del Codice Civile
per la medesima fattispecie.

Il contraente Il Dirigente Scolastico
f.to Sig. Luigi Mirandola f.to Flavio Filini

Cooperativa Sociale I.T.E.S L.Einaudi



