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Rilevazione mensile sulle assenze del personale a tempo indeterminato e determinato

Anno Scolastico: 2017/2018

ch odice meccanografico istituzione principale |VRTDOSO0OT
iDenominazione dell'Istituzione scolastica |lLurer EINAUDI o i

]Indlrlzzo E-mail della scuola E

Personale docente scuola secondaria secondo grado |

Indeterminato annuale e sino al

termine delle attggylt":
@Assenzg per malattia retribuite (giorni) ” 12 1 1
Eﬁssenzg per malattia non retribuite (giorni) ] 0 ] 0
.Eventi di assenza per malattia (periodi con almeno 11 qq.) J_ 0 6 1
cl.Legge 104/92 (giorni) | 0 o |
[Assenze retribuite: maternita,congedo parent,malattia figlio (giorni) c2u.Uomini| 0 0 _:'
Jeatome n
.Formazione (giorni) - ]‘ 0 e i
]gtl.ﬁ.ltrg assenze retribuite e permessi retribuiti (giorni) i 32 0 e
Ic5.Scioperi (giorni) 0 0
.Altre assenze non retribuite (giorni) o e _ . . J
d.Numero totale dipendenti in servizio I 75 5 ]
Personale amministrativo, tecnico ed ausiliario I MAGGIO 2018 I
Tempo Tempo determinato |
Indeterminato annuale e sino al !
termine delle attivita
L. Assenze per malatiia retribuite (giorni) 40 I 9 ]
2.Assenze per malattia non retribuite ( giorni) 2 | 0 |
b.Eventi di QSSEI:IZQ per malattia (periodi con almeno 11 gq.) 2 ] 0
ic1.Legge 104/9 (giorni) E _J 0.
Assenze retribuite; maternitd,congedo parent,malattia figlio (giorni)llc2u. Uomini 0o I 0
E2dDonne| o I 0
3.Formazione (giorni) 0 |L 0
|c_4AFtre assenze retribuite e permessi retribuiti (giorni) 6 Jl o
i} 4 Lo
L o I 0
2

LI
~
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NOTE
al. le assenze per malattia retribuite , si sommano tutti | giorni di assenza per malattia retribuita effettuati nel mese di riferimento dal personale in
servizio. Si considera la malattia retribuita totalmente o parzialmente. Dal conteggio si esciudono solo le domeniche e | glorni festivi. Il sabato o if
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